附件

晋城市2025年基层农技推广体系改革

与建设任务实施方案

为强化基层农技推广公益性服务功能，稳定基层农技推广队伍，提升服务能力，根据山西省农业农村厅《关于印发2025年基层农技推广体系改革与建设任务实施方案的通知》（晋农函发〔2025〕133号）要求，聚焦保障粮食和重要农产品安全供给，推动农业科技成果在晋城落地应用，以落实“六定”（定产业、定技术、定主体、定人员、定目标、定机制）为指引，结合我市实际，制定方案如下：

一、主要任务

（一）实施农业重大技术协同推广计划

省级农业重大技术协同推广团队在我市泽州县、高平市、阳城县、沁水县建立与属地农业专业合作社、农业企业组成的协同推广基地7个，推广农业重大技术，总结凝练出高效协同重大技术推广机制模式。（附件2）

（二）开展多元化农技推广机制探索

我市参照各地农技推广“揭榜挂帅”经验做法，探索总结符合实际、具有特色的农技推广服务新机制新模式，实现生产需求和技术服务的精准对接。 

（三）集成组装综合技术方案

各县（市、区）要根据省、市发布的2025年农业主导品种和主推技术，结合本地遴选发布农业生产年度主导品种和主推技术，依托现代农业科技试验示范基地示范推广技术、品种和机具各3项（次）以上，将推广任务明确到各实施单位。
开展先进农业技术试验示范

我市共建设11个以上现代农业科技试验示范基地（以下简称“基地”），培育500个以上农业科技示范主体，全年主推技术到位率达到95%以上。市本级建设一个区域现代农业科技试验示范基地，直接联系农户不少于10个，推广机构（技术团队）和技术负责人指导服务不少于6次，开展市级规模的观摩交流活动2次以上。每个项目县建设2-4个基地（数量包括县本级、科技支撑、大面积单产提升和转基因玉米示范种植），每个县本级基地直接联系农户不少于10个，推广机构（技术团队）和技术负责人指导服务不少于6次，开展观摩交流活动1次以上。以上所有基地明确技术示范目标和服务内容，明确联合的农技推广机构（团队）和技术负责人，试验示范3项（次）主导品种和主推技术，形成1-2个主推技术规程或技术手册，在关键农时组织开展经验交流、技能培训等活动。各项目县要聚焦重点技术，从涉农企业、家庭农场、农业专业合作社、种植大户等新型农业经营主体中遴选确定100个以上示范作用好、辐射带动强的农业科技示范主体，每个示范主体至少示范应用1项（次）主导品种主推技术，辐射带动周边农户。

（五）深入开展农技推广服务

聚焦科技支撑粮油作物大面积单产提升，持续开展全市农技人员进村入户技术服务活动，落实包村联户服务机制，每名基层农技员定向包联不少于1个行政村，联系不少于3个（名）生产大户或农民技术员，在关键农时节点开设田间课堂，现场教学、示范操作，发放技术手册、明白纸等资料。支持农技人员联合省级现代农业产业技术体系专家、科研院校专家、科技特派员、特聘农技员、新型农业经营主体技术骨干等，共同开展农技服务。支持农技人员通过中国农技推广APP、直播平台、短视频等新媒体，开展问题解答、业务指导、技术普及等在线指导服务。
（六）提升农技人员能力素质

分层次、分区域对全市遴选的310名在编在岗基层农技人员开展培训，知识更新培训不少于5天，实训课程不少于2天。遴选推荐62名基层农技骨干参加省级骨干班培训，开展异地研学；遴选62名基层农技人员参加市级重点班培训，开展异地研学，在完成农技人员培训任务的基础上，可酌情吸纳市级农技人员、项目管理人员及非项目县基层农技人员参加；遴选186名基层农技人员开展县级实操能力培训。省市县三级培训参训人员不得重复，市县两级培训乡镇农技专岗人员比例不得低于30%，项目县培训人数难以成班的可以委托市级统一协调组织。
（七）持续稳定基层农技推广队伍

继续实施公费农科生培养，配合相关单位做好编制摸排、协议签订、实习实践和就业安置等工作。各县（市）优化完善农技推广服务特聘计划，规范特聘农技员招募标准和管理程序。通过政府购买服务方式，从“土专家”、“田秀才”、退休农技人员、新型农业经营主体技术骨干以及“三支一扶”计划涉农毕业生等人员中，招募3名以上特聘农技员（动物防疫员、家畜繁殖员）。粮食主产区每个农业乡镇可招募1名特聘农技员；泽州县、高平市2个生猪大县，每县可招募不超过20名动物防疫员。可将沼气工纳入特聘农技员范畴。

（八）推进生物育种产业化应用
按照《省农业农村厅办公室关于印发<2025年转基因玉米产业化工作方案>的通知》（晋农办发〔2025〕14号）要求，在我市泽州县、高平市部署示范种植转基因玉米，组织开展2次以上市级规模的观摩交流活动。通过优良品种和高产栽培技术结合，开展不同品种对比试验，进一步熟化配套适宜的种植方式和农艺农机措施，做好全程技术指导、示范展示、跟踪监测和总结评估，为下一步提速扩面提供经验积累。
（九）强化农技推广信息化服务

支持各县（市、区）应用抖音、快手、微信视频号等短视频平台，建立官方账号，开展微视频创作培训，培育一批农技微视频创作者，在线开展技术推广服务。持续普及中国农技推广信息服务平台和中国农技推广APP，鼓励引导农技人员、产业技术体系专家等在线开展业务培训、农技问答、咨询指导等服务。做好中国农技推广信息服务平台技术难题解答、现场指导服务等数据的统计分析。各县（市、区）要登录中国农技推广信息平台随时更新农技人员的入职、离职、岗位调动信息，项目县要将项目实施和资金支付资料跟随项目进度同步上传至农业农村部对应信息平台。市级每季度对更新信息审核1次，确保省厅在开展对市考核、农技人员培训、评奖评先等工作中的数据准确无误。 

支持环节及标准

（一）多元化农技推广机制探索资金。市级资金保障农技人员“揭榜挂帅”项目，创设农技推广服务机制模式相关工作所需费用。
（二）现代农业科技试验示范基地资金。泽州县、高平市科技支撑大面积单产提升基地资金不高于25万元/个；市级基地资金不高于50万元/个；项目县自主遴选建设的县级基地资金不高于15万元/个。主要用于材料、农资、小型仪器设备等技术物化投入品的购置费用，观摩培训、人员实训、技术咨询、学习交流、资料印刷、推广宣传、绩效考评、审计等相关工作。
（三）农业科技示范资金。每个项目县培育100个以上农业科技示范主体，补助标准不高于1000元/人，主要用于示范推广应用品种、技术、机具的物化补助。项目县农技推广信息化补助资金不高于15万元。主要用于利用中国农技推广、微信视频号、抖音、快手等手机APP和信息服务平台开展农技服务，建立农技推广新媒体宣传阵地，组织农技推广微视频培训制作、评选宣传、印刷资料等相关工作。 
（四）农技人员推广服务资金。特聘农技员聘用资金不高于3万元/人。对农技人员在指导基地建设、联系示范主体和服务生产经营主体等实施本项目任务过程中，所产生的交通费、误餐费以及聘请项目外的技术专家开展技术指导和培训所产生的专家费、交通费、住宿费等给予补助。
（五）农技人员能力提升资金。主要用于开展各层级农技人员知识更新培训所需的培训费和参训人员往返交通费等。培训标准按照省财政培训费有关规定执行。
（六）推进生物育种产业化应用资金。泽州县、高平市转基因玉米产示范种植基地资金不高于25万元/个，用于品种对比试验，种植方式和农艺农机措施配套集成，跟踪监测、样品检测、测产评估等相关工作。

在确保完成任务目标、保证示范推广效果基础上，可结合本地实际细化补助标准和支持方向。

三、有关要求

各项目县要以农技推广体系改革与建设项目为抓手，激发各级农技推广机构干事创业活力，确保项目当年完成、资金不跨年支付，农技推广效能稳步提升。9月15日前上报包村联户信息，11月30日前报送年度工作总结，12月初开展集中交流。各项目县要对照任务目标细化实施方案，11月底前完成90%以上的项目任务和资金拨付。各项目县要按照农业农村部对项目实施的评估时序进度（附件4）推进各项工作并做好实地核查准备，承担重点任务的基地和团队要在9月10日前报送重点任务进展情况，12月10日前报送重点任务总结材料。

联 系 人：高江涌   王明霞   张  丹
联系电话：6995532
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附1

晋城市2025年基层农技推广体系改革

与建设任务资金及任务清单

	市、县
	资金

（万元）
	任务清单

	晋城市
	547 
	市本级探索“揭榜挂帅”开展农技服务模式，建设1个市级基地，组织62名以上农技人员参加重点培训。在5个农业县（市）建设10个以上县级基地，（包括2个科技支撑大面积单产提升基地和3个转基因玉米示范种植基地）；培育500个以上农业科技示范主体；确保主体技术到位率得到95%以上。农技人员培训人数达到县乡两级总数的18%以上（186人）；遴选推荐62名以上农技推广骨干人才参加省级培训；招聘46名以上特聘农技员，其中动物防疫专员31名；在2个县示范种植转基因玉米。

	市  级
	80 
	市级探索开展“揭榜挂帅”农技服务模式，建设1个市级基地，组织农技人员62名（其中城区2人、泽州14人、高平13人、阳城12人、陵川10人、沁水11人）参加重点班培训。

	泽州县
	161
	建设2-4个现代农业科技试验示范基地（包括1个科技支撑大面积单产提升基地）；培育100个农业科技示范主体；培训72名基层农技人员（骨干班15名，重点班14人，普通班43人）；招聘19名特聘农技员（泽州生猪调出大县，其中16名动物防疫员）；建设2个转基因玉米示范种植基地。

	高平市
	141
	建设2-4个现代农业科技试验示范基地（包括1个科技支撑大面积单产提升基地）；培育100个农业科技示范主体；培训68名基层农技人员（骨干班14名，重点班13人，普通班41人）；招聘18名特聘农技员（高平生猪调出大县，其中15名动物防疫员）；建设1个转基因玉米示范种植基地。

	阳城县
	60
	建设2-4个现代农业科技试验示范基地；培育100个农业科技示范主体；培训61名基层农技人员（骨干班12名，重点班12人，普通班37人）；招聘3名特聘农技员。

	陵川县
	58
	建设2-4个现代农业科技试验示范基地；培育100个农业科技示范主体；培训51名基层农技人员（骨干班10名，重点班10人，普通班31人）；招聘3名特聘农技员。

	沁水县
	47
	建设2-4个现代农业科技试验示范基地；培育100个农业科技示范主体；培训56名基层农技人员（骨干班11名，重点班11人，普通班34人）；招聘3名特聘农技员。


附2

晋城市承担省级农业重大技术协同推广计划任务清单

	县（市）
	产业
	基地名称
	技术名称
	核心示范规模
	辐射带动规模
	省级首席专家
	市（县）推广负责人
	基地

负责人

	泽州县
	油料
	泽州县红岭地农业专业合作社
	复播高油大豆高产栽培技术
	200亩
	5000亩
	技术首席 郑洪元

推广首席 王海滨
	高江涌

郭二军

姬海利
	闫晋文

	
	羊
	泽州县丰牧源种羊场
	母羊两年三产高效繁育新技术
	4000只
	2000只
	技术首席 任有蛇

推广首席 程俐芬
	高江涌

郭二军
	任亚东

	
	玉米
	山西九州嘉禾种业有限公司
	精准滴灌水肥一体化栽培技术、玉米镰孢菌病害侵染规律与系统控制关键技术
	200亩
	10000亩
	技术首席 张中东

推广首席 齐永红
	高江涌

郭二军

郭  伟
	李怀兵

	高平市
	羊
	山西朔增科技养殖有限公司
	母羊两年三产高效繁育新技术、羊场重大疾病快速监测与综合防控新技术
	10000只
	5000只
	技术首席 任有蛇

推广首席 程俐芬
	高江涌

赵文宇
	张雷雷

	阳城县
	牛
	山西鑫犇农业科技有限公司
	精准饲喂降本新技术、添加剂应用增效新技术、牧场生产管理集成技术
	200头
	300头
	技术首席 刘 强

推广首席 王政坤
	高江涌

侯丽芳
	杨少杰

	
	
	阳城县犇犇养殖有限公司
	精准饲喂降本新技术、添加剂应用增效新技术、牧场生产管理集成技术
	200头
	300头
	技术首席 刘 强

推广首席 王政坤
	高江涌

侯丽芳
	李成光

	沁水县
	牛
	沁水县万利牛拓农牧有限公司
	精准饲喂降本新技术、添加剂应用增效新技术、牧场生产管理集成技术
	200头
	300头
	技术首席 刘 强

推广首席 王政坤
	高江涌

侯新强
	刘  伟

	
	羊
	沁水县振鑫农牧有限公司
	母羊两年三产高效繁育新技术、羊场重大疾病快速监测与综合防控新技术
	3000只
	500只
	技术首席 任有蛇

推广首席 程俐芬
	高江涌

侯新强
	邵美善


附3

2025年基层农技推广体系改革与建设项目农业科技试验示范基地标牌样式
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附4
2025年基层农技推广体系改革与建设项目评估时间表
	评估对象
	评估方式
	评估内容
	时间
	备注

	市、项目县
	书面调研，点对点调研
	实施方案及资金拨付
	3-6月
	

	各项目县
	通过中国农技推广服务信息平台资料和数据统计分析完成，线上评价
	常规任务：工作动态、文件材料、能力提升、主推技术、示范基地、示范主体、特聘计划
	6-11月
	项目实施过程材料及时上传

	承担科技支撑大面积提升重点任务的项目县
	文件档案线上核查
	县域大面积单产提升工作方案、县域综合技术方案和技术推广清单、农技人员包村联户服务材料
	7-10月
	6月15日前报送重点活动调度表，在9月10日前报送重点任务进展情况，9月15日前报送包村联户信息表，12月10日前报送重点任务总结材料。

	
	参与式评价
	举办科技支撑大面积单产提升重点活动，包括观摩会、培训会、论证会、基地现场会等；现场核查科技支撑大面积单产提升任务组织和落实情况
	
	

	
	实效评估结果
	省级对科技支撑大面积单产提升任务做法和实施成效进行自评。部级对各省科技支撑大面积单产提升实效评估结果。
	
	

	承担生物育种产业化应用重点任务的项目县
	文件档案线上核查
	省级生物育种产业化工作方案、相关通知、文件。
	
	

	
	参与式评价
	举办生物育种产业化应用相关的重点活动。现场核查生物育种产业化任务组织和落实情况
	
	

	
	实效评估结果
	省级对生物育种产业化任务做法和实施成效进行评估
	
	

	承担标杆现代农业科技试验示范基地建设重点任务的

项目县
	基地材料档案审核
	对基地提交的年度工作计划、阶段性进展报告、全年工作总结等档案材料进行审核，把关基地建设进度、示范展示任务完成情况及成效情况
	7-10月
	6月15日前报送重点活动调度表，在9月10日前报送重点任务进展情况，9月15日前报送包村联户信息表，12月10日前报送重点任务总结材料。

	
	基地活动评价
	适时组织部属推广机构专家、项目管理专家等跟踪式参与基地开展的现场活动，综合评价基地的示范展示条件、对接科教单位情况及技术示范应用情况。
	
	

	
	基地成效宣传
	结合年底的集中交流活动，组织专家对基地建设风采及取得成效进行评价。
	
	

	构建多元农技推广服务创新体系的省、市、县三级
	文件档案线上核查
	各级农技推广服务创新机制的方案、总结及工作宣传报道
	
	

	
	参与式评价
	组织农技推广服务创新机制相关活动，核查任务实施单位工作计划和团队资料
	
	

	
	年度任务总结评价
	各级对创新农技推广服务机制任务做法和实施成效进行自评，省厅适时组织专题座谈，通过听取多元主体工作参与情况等，挖掘典型经验案例
	
	

	承担农技推广骨干人才培养的机构
	文件档案线上核查
	农技推广骨干人才培训工作计划，骨干人才培训班档案材料
	
	

	
	参与式评价
	线下核查骨干人才库、骨干人才满意度。参与各省组织的农技推广骨干人才培训班，综合评价培训班谋划组织、培训机构及师资水平、培训服务保障等。
	
	

	
	实效评估结果
	通过电话回访、现场交流等方式，对参训学员的参训感受、培训满意度等进行评价。
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