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关于市人大八届五次会议第0116号提案
的答复

尊敬的刘志中代表：
您好！您提出的《关于加强煤矿安全生产标准化推进的建议》建议已收悉，经我局认真研究，现答复如下：
非常感谢您对煤矿安全生产标准化工作的高度关注与深入思考。您的建议切中当前煤矿安全生产标准化推进过程中的关键问题，对于我们进一步优化工作思路、提升工作成效具有重要的参考价值。煤矿安全生产标准化工作，不仅关系到矿工的生命安全和家庭幸福，也是煤矿行业实现高质量发展的基石，我们始终将其作为工作的重中之重。
一、高度重视，超前谋划
今年1月份我们以晋市应急煤综发〔2025〕5号印发了《晋城市煤矿安全生产治本攻坚三年行动细化措施》，就全市煤矿安全生产标准化管理提出了目标要求，要求全市煤矿安全生产标准化水平稳步快速提升，要求煤矿安全生产标准化贯穿到安全生产全过程，做到制度化、常态化，确保动态

达标。计划到2025年底前，全市30％的正常生产煤矿达到一级标准化；到2026年底前，全市35％的正常生产煤矿达到一级标准化矿井，同时，要求各煤矿主体企业有针对性的完善制度、措施，实现“二级创一级，一级创一流”的目标。
二、强化指导，不断提升
今年，局党委将煤矿安全生产标准化提升列为了全年重点工作，近期，我们已召集10余名煤矿行业资深专家，围绕新下发的《煤矿安全生产标准化管理体系基本要求及评分方法》展开深入研讨，旨在细化各项工作举措，并将国家、省、市相关制度、文件的落实贯彻相结合，为煤矿安全生产标准化推进提供有力支撑。专家们依据新的标准要求，编制完善了我市的煤矿安全生产标准化管理体系建设指导手册,目前正在征求意见阶段，下一步，我们将根据反馈意见进行优化调整。
三、强化培训，提升能力​
我们深知专业人才队伍对于推进煤矿安全生产标准化的重要性。因此，一方面，针对新标准的贯彻，我们在新标准下发后已组织开展多层次、多样化的安全生产标准化培训活动，在2024年12月市局专门组织全市煤矿主体企业及各煤矿主要负责人参加了煤矿安全生产标准化新标准宣贯解读视频会议；同时，要求各企业自行组织相关学习培训会议，进一步将新标准落地落实。另一方面，针对今年新标准变更后，一级标准化矿井重新进行初审验收的情况，我们推选部分标杆矿井，让后进者身临其境去参观学习交流学习，找出自身差距，借鉴成功经验进行针对性改进，通过这种以优带劣、互帮互学的方式，促进全市煤矿安全生产标准化水平的整体提升；第三，我们要求各煤矿企业要面向所有职工，开展标准化知识培训班，通过理论授课、兄弟矿井参观等方式，详细讲解安全生产标准化在实际工作中的要点与规范，提升认知水平。
四、严格监管，加强考核​
为确保煤矿安全生产标准化工作扎实推进，我们进一步强化了监管力度，建立了严格的考核机制。一是强化初审考核，在初审考核阶段将组织专家深入煤矿企业，对照安全生产标准化标准，对井下开采、通风系统、安全监测等各个环节进行细致检查，及时发现并纠正存在的问题。二是定期抽查考核，对于抽查检查不达标的煤矿，将采取降级或撤销标准化等级措施，通过严格的监管与考核，切实推动全市煤矿企业将安全生产标准化工作落到实处。​
五、鼓励创新，推动升级​
在推进煤矿安全生产标准化工作过程中，我们积极鼓励煤矿企业开展技术创新与管理创新。支持企业加大在安全生产技术研发方面的投入，引入先进的智能化设备与信息化管理系统，提升安全生产的科技水平。例如，部分煤矿配置了智能通风监控系统，可实时监测井下风量、瓦斯浓度等关键指标，一旦出现异常能自动报警并调节风量，保障通风系统稳定可靠；部分煤矿企业采用智能化开采技术，实现了采煤作业的自动化与远程控制，有效降低了人工操作风险，提高了生产效率与安全保障水平。同时，鼓励企业创新管理模式，探索建立符合自身实际的安全生产标准化管理体系，如引入精益管理理念，优化生产流程，减少浪费，提升管理效能等措施，不断实现煤矿安全生产标准化管理再上新水平。​
最后，再次感谢您对煤矿安全生产标准化工作的关心与支持，希望您能继续为我们的工作提出宝贵的意见和建议。
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