大学生医疗保险补贴

一、项目基本情况
（一）基本信息
项目基本内容：按照关于印发《关于激励高层次人才助力高质量转型发展的若干意见（试行）》《晋城市吸引大学毕业生就业创业实施办法（试行）》的通知（晋市组通字[2019]62号）说明，新吸纳大学毕业生就业，签订了三年劳动合同并缴纳基本医疗保险的我市企业，在三年劳动合同期限内，给予企业承担基本医疗保险单位缴纳部分的补贴。
项目负责人：赵艺嵘
联系人：李儒
联系电话：03562218168
项目存在的主要问题：
政策宣传不太到位，宣传形式不够多样，导致很多参保企业不太了解政策实质，因此申报此项补贴的参保单位数量不多，涉及参保人员人数不多。
（二）预算资金情况
项目总预算金额：30万元；
项目当年预算金额：30万元；

[bookmark: _Toc488925441][bookmark: _Toc490218263][bookmark: _Toc517260672]二、评价结论和绩效分析
[bookmark: _Toc517260673]（一）评价结果
评价得分：100
绩效等级：优秀

[bookmark: _Toc517260674]（二）主要绩效及分析
项目主要经验总结: 我局积极响应市人才引进政策，根据相关文件规定，承担市直参保企业吸引大学毕业生就业，并参加职工医疗保险给予单位缴纳部分的补贴。我局对市直参保企业申报的申领名单及相关资料，认真审核，对符合申领条件人员的医疗保险单位缴纳部分进行补贴，切实助力全市人才引进工作，切实助力晋城市高质量发展。
已完成指标:
	指标名称
	实际值

	奖励企业数量
	100.00%

	申领企业是否可以足额享受到补助
	100%

	奖励发放时间
	100%

	是否能一定程度上减轻企业负担
	100%

	是否能鼓励企业吸收大学毕业生
	100%

	补助企业满意度 （%）
	100.00%

	预算执行率
	100.00%


未完成指标
	指标名称
	实际值
	偏差率
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[bookmark: _Toc517260677]（一）改进措施和建议
3.2.1. 实际完成情况：
 2021年，市直共有5家企业向我局申领大学毕业生医疗保险补贴，6月底前进行了资料审核，完成保险补贴。12月进行第二次大学毕业生医疗保险补贴资料的审核并支付，共向企业发放医疗保险补贴30万元，涉及300余名参保人员。
3.2.2. 对项目决策的建议：
我局将进一步加大宣传力度，通过我局微信公众号、抖音账号扩大宣传范围；于中小企业局沟通，通过他们的平台进行政策宣传，进行政策的精准宣传。
3.2.3. 对预算安排与执行的建议：
随着宣传力度的加强，可能会出现预算资金出现缺口的情况，建议在当年预算资金使用完之后，能及时安排进行追加预算，做好人才引进工作的后勤保障。
3.2.4. 对资金管理的建议：
我局将会在下一步的工作中，吃透文件精神，把握申领标准，切实将惠民政策贯彻到位，保障人才引进工作的落地。
3.2.5. 对项目管理的建议：
[bookmark: _GoBack]开展多种形式的宣传工作，与目前助企纾困工作相结合，进一步提高参保企业吸收大学毕业生的积极性，进一步提升大学毕业生的就业率，助力人才引进工作，助力晋城市高质量发展。
3.2.6. 其它：

3.2.7. 备注：
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